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Положение 
об участии родителей (законных представителей) в разработке и 

реализации основных образовательных программ 
муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Основная общеобразовательная школа № 31» 
(МАОУ «Школа № 31») 

 
1.Общие положения 

1.1. Положение об участии родителей (законных представителей) в 
разработке и реализации основных образовательных программ (далее – 
Положение) муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Основная общеобразовательная школа № 31» (далее – Школа) 
разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, Федеральным 
государственным образовательным стандартом начального общего и 
основного общего образования. 

1.2. Настоящее Положение регулирует образовательные отношения 
педагогического коллектива Школы с родителями (законными 
представителями)  по вопросу разработки и реализации основных 
образовательных программ, реализуемых в Школе. 

1.3. Целью настоящего Положения являются: 
1.3.1. Организация совместной работы Школы и родителей (законных 

представителей) по вопросу разработки и реализации основных 
образовательных программ, реализуемых в Школе: 

1.3.2. Вовлечение родителей (законных представителей) в учебно-
воспитательный процесс. 

1.3.3. Участие родителей (законных представителей) в управлении 
школой. 

1.3.4. Учет мнения родителей (законных представителей) учащихся по 
вопросам обучения и воспитания.  
            1.4.Положение принимается педагогическим советом и утверждается 
приказом директора Школы. 
 

2.Организация участия родителей (законных представителей) в 
разработке и реализации основных образовательных программ 
2.1. Родители (законные представители) учащихся имеют право 

участвовать в проектировании, разработке и реализации условий основных 
образовательных программ  Школы.  

2.2. Привлечение родителей (законных представителей) в процесс 
разработки и реализации основных образовательных программ 



осуществляется  с учетом принципов деятельностного и личностно-
ориентированного подходов. 

2.3. Основные направления содержательной деятельности Школы и 
родителей (законных представителей) по вопросу реализации основных 
образовательных программ, реализуемых в Школе:  

2.3.1. Участие родителей (законных представителей) в организации и 
проведении массовых мероприятий, совместной общественно значимой 
деятельности, досуга детей и родителей (законных представителей). 

2.3.2. Привлечение родителей (законных представителей) учащихся к 
управлению Школой,  образовательным процессом (создание Совета Школы;  
разработка системы договоров между родителями и Школой; беседы с 
учителями по обмену мнениями и пожеланиями совершенствования 
образовательного процесса; обеспечение (материальное и техническое) 
образовательного процесса с учетом возможностей и желаний родителей и 
т.д.). 

2.4.Совет Школы рассматривает, вносит коррективы в основные 
образовательные программы, реализуемые в Школе. 

2.5. Дата согласования основной образовательной программы ставится 
на титульном листе программы и заверяется подписью председателя Совета 
Школы. 

2.6. Для развития потенциала учащихся, одаренных детей и детей с 
ограниченными возможностями здоровья, разрабатываются с участием 
родителей (законных представителей) индивидуальные учебные планы. 

2.7. Методы и формы работы с родителями (законными 
представителями). 

2.7.1. Методы работы: 
- индивидуальные и групповые беседы;  
- метод коллективно-творческой деятельности и др. 

2.7.2. Формы участия родителей (законных представителей): 
      - инвесторы - спонсоры;  

- социальные заказчики образовательных услуг и исполнители 
дополнительных образовательных услуг;  
- эксперты качества образования;  
- защитники прав и интересов учащихся.  

 
3. Контроль за соблюдением 

 3.1. Контроль за соблюдением настоящего Положения возлагается на 
директора  и  заместителя директора по учебно-воспитательной работе 
Школы. 
 
 


